Modello 12  Dichiarazione Organico medio

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) AI FINI DELLA DIMOSTRAZIONE DEL POSSESSO DELLA

AI FINI DELLA DIMOSTRAZIONE DEL REQUISITO DI CUI ALL’ART. 18  comma 14 All. II .12 D Lgs 36/2023 
Il sottoscritto ………………….…………….…….., nato il ….……..……. a ………………..……………. nella sua qualità di legale rappresentante dell’impresa……….……………………………. con sede in ………………………. Via……………………………….…… n……..…., cod. fisc…………………………. e P. IVA ………………………………
consapevole delle responsabilità anche penali derivanti dal rilascio di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici concessi sulla base di una dichiarazione non veritiera, ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n°445 

DICHIARA 

1 che nel periodo di riferimento l’organico medio annuo, distinto nelle varie qualifiche, e adibito esclusivamente all’attività in lavori, era così composto:
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2  che nel periodo di riferimento il costo sostenuto dall’impresa per il personale dipendente, adibito specificatamente all’attività in lavori è composto complessivamente da retribuzione e stipendi, contributi sociali e accantonamenti ai fondi di quiescenza, era così ripartito:

[image: image2.emf]ANNO

COSTO TOTALE DEL PERSONALE *



COSTO DEL PERSONALE

OPERAIO



COSTO DEL PERSONALE

IMPIEGATO TECNICO e 

AMMINISTRATIVO



TOTALE


* costo complessivo per il personale adibito ESCLUSIVAMENTE ALL’ATTIVITÀ IN LAVORI 

Al netto di:

· Personale adibito ad altre attività (vedi Modello 5)

· Compenso amministratore o CO.CO.PRO indicati alla voce B) 9 del Bilancio o presenti nel Modello Unico

· Altri costi indicati alla voce B) 9 e) del conto economico

3 che nel periodo di riferimento scelto, 

· (per la ditta individuale o la società di persone) intende usufruire della Retribuzione Convenzionale Inail per il Titolare o per i soci lavoranti;

·  (per la società di capitali) utilizza il compenso per la Direzione Tecnica qualora opportunamente distinto da quello di Amministratore, nel caso di LR/DT;

· (con riferimento a tutte le tipologie di imprese) intende   utilizzare i costi per compensi ai direttori tecnici che abbiano svolto tali funzioni non in quanto dipendenti dell’impresa ma sulla base di contratti d’opera professionale regolarmente registrati;

	ANNO
	Titolare ditta individuale o 

Socio lavorante di società di persone
	Nome e cognome D.T. -

IMPORTO COMPENSO

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Allegare (solo per la dimostrazione dei compensi ai Direttori Tecnici):

· copia del contratto d’opera professionale registrato / copia delibera societaria antecedente all’attribuzione del compenso 

· copia della fatture/ricevute emesse;

· registro iva acquisiti con annotazione delle fatture o mastrino contabile con annotazione del costo per gli esercizi considerati.

4 che nel periodo di riferimento sono stati versati ad INPS, INAIL, Casse Edili o ad altri Istituti – in ordine alle retribuzioni corrisposte ai dipendenti ed ai relativi contributi – i seguenti importi secondo il criterio di cassa:
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Il sottoscritto dichiara di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento CE 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE, circa il trattamento dei dati personali raccolti con la presente dichiarazione e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche mediante sistemi automatizzati, esclusivamente per lo svolgimento dell’attività istituzionale di qualificazione degli esecutori di lavori pubblici come da obblighi assunti con contratto di qualificazione sottoscritto tra l’Impresa e La Soatech Group S.p.A.

	Luogo e data   
_____________,  __________________
	Il Dichiarante

                     (firma leggibile)

                _________________________




In funzione sostitutiva dell’autentica della sottoscrizione il Dichiarante – ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 – allega fotocopia non autenticata di un documento di identità in corso di validità. 

PRECISAZIONI
I documenti di bilancio e fiscali presentati dall'impresa ai fini della verifica triennale, devono essere quelli relativi ai cinque anni fiscali antecedenti la data della scadenza della validità triennale dell'attestazione che risultano approvati e depositati/presentati al momento della stipula del contratto per la effettuazione della suddetta verifica; nel caso in cui la data di stipula sia successiva alla data di scadenza del triennio i bilanci devono essere quelli approvati e depositati alla data di scadenza della validità triennale dell'attestazione.
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